FORMATO PLAN DE ACCION - GOBIERNO 2019

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

CODIGO: FO- PM -01 ]VERSION: 02 |FECHA: 01-06-2016
ANO 2019
SECRETARIA: GOBIERNO

PLAN DE DESARROLLO: LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016-2019"

DIMENSION: INSTITUCIONAL
LINEA ESTRATEGICA/SECTOR: JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS
PROGRAMA: ATENCION INTEGRAL A PERSONAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD EN EL CENTRO DE RECLUSION
CODIGO DEL CRONOGRAMA ANUAL
ITEM PROYECTO BANCO DE ACTIVIDADES APROPIACION RUBRO Tl T2 T3 T4 INDICADORES META RESPONSABLES
PRESUPUESTAL
PROYECTOS
SERVICIO DE ATENCION SUMINISTRO DE VIVERES
INTEGRAL PARA LAS PARA LA MANUTENCION
PERSONAS PRIVADAS DE LA DE LOS INTERNOS DEL Porcentaje de internos Secretaria de
1. LIBERTAD EN EL CENTRO 2018100305380083 |CENTRO REFLEXIVO 273.000.000 X|IX[X|X[X]|X[X]|X[X]X[X]X 100%

de la carcel atendidos Gobierno

REFLEXIVO CARCELARIO
DEL MUNICIPIO DE LA
ESTRELLA, ANTIOQUIA, 2019.

CARCELARIO DEL
MUNICIPIO DE LA
ESTRELLA, ANTIOQUIA.
SUMINISTRO DE
TRANSPORTE PARA LOS
INTERNOS Y

SERVICIO DE ATENCION
INTEGRAL PARA LAS
PERSONAS PRIVADAS DE LA

FUNCIONARIOS DEL

Porcentaje de internos

Secretaria de

2. LIBERTAD EN EL CENTRO 2018100305380083 89.271.000 X X|X|[X]|X]|X][X X | X 1009
REELEXIVO CARCELARIO CENTRO REFLEXIVO de la carcel atendidos % Gobierno
CARCELARIO DEL
DEL MUNICIPIO DE LA MUNICIPIO DE LA
ESTRELLA, ANTIOQUIA, 2019. ESTRELLA.
ANO 2019
SECRETARIA: GOBIERNO

PLAN DE DESARROLLO: LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016-2019"

DIMENSION: AMBIENTAL
LINEA ESTRATEGICA/SECTOR: Gestidn del Riesgo: Prevencidn y Atencion de Desastres.
PROGRAMA: Fortalecimiento de la Gestidn del Riesgo. A través del empoderamiento del Consejo Municipal de Gestidn del Riesgo y el apoyo de los organismos de socorro oficiales y voluntarios, capacitacic¢
CODIGO DEL RUBRO CRONOGRAMA ANUAL
ITEM PROYECTO BANCO DE ACTIVIDADES APROPIACION Tl T2 T3 T4 INDICADORES META RESPONSABLES
PRESUPUESTAL
PROYECTOS | 1 | 1 | 1 | 1




PREVENCION Y ATENCION
DE EMERGENCIAS O
CONTINGENCIAS DE ORIGEN

FPRESTACION DE
SERVICIOS PARA LA
PREVENCION Y ATENCION
DE EMERGENCIAS O

Capacitaciones en

Secretaria de

3. . CONTINGENCIAS DE 462.000.176 X XX | X|X]|X]|X X 100%
NATURAL Y/O ANTROPICO Gestién del Riesgo ° Gobierno
ORIGEN NATURAL Y/O
EN EL MUNICIPIO DE LA ANTROPICO EN EL
ESTRELLA, ANTIOQUIA,2019. MUNICIPIO DE LA
ESTRELLA _ANTIOQLUA
ANO 2019
SECRETARIA: GOBIERNO
PLAN DE DESARROLLO: LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016-2019"
DIMENSION: INSTITUCIONAL
LINEA ESTRATEGICA/SECTOR: MUNICIPIO PARTICIPATIVO
PROGRAMA: PROMOCION DE LA CONVIVENCIA CIUDADANA Y LA SEGURIDAD PUBLICA
CODIGO DEL RUBRO CRONOGRAMA ANUAL
ITEM PROYECTO BANCO DE ACTIVIDADES APROPIACION T1 T2 T3 T4 INDICADORES META RESPONSABLES
PRESUPUESTAL
PROYECTOS
SUMINISTRO DE
MEJORAMIENTO DE LA COMBUSTIBLE (GASOLINA
EFICACIA POLICIAL A TRAVES REGULAR Y DIESEL)
DEL MANTENIMIENTO MEDIANTE EL SISTEMA DE _ )
4. PREVENTIVO O CORRECTIVOY | 2018100305380082 |CONTROL CON CHIP, PARAEL |  330.750.000 X X I x I x!x!lx]|x X Dotaciones entregadas 100% Secretaria de
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE FUNCIONAMIENTO DE LOS a la Policia. Gobierno
PARA EL PARQUE AUTOMOTOR VEHICULOS ADSCRITOS A LA
DE LA FUERZA PUBLICA EL POLICIA Y EJERCITO DEL
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA, MUNICIPIO DE LA ESTRELLA,
ANTIOQUIA,2019. EN LA VIGENCIA 2019.
SERVICIO DE
MANTENIMIENTO
MEJORAMIENTODELA PREVENTIVO Y/O
EFICACIA POLICIAL A TRAVES CORRECTIVO. LATONERIA
DEL MANTENIMIENTO Y PINTURA DE LOS
PREVENTIVO O CORRECTIVO Y VEHICULOS Y Dotaciones entregadas Secretaria de
5. 2018100305380082 .300. 9
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE MOTOCICLETAS ) 132.300.000 X XXX pxpx X X a la Policia. 100% Gobierno
PARA EL PARQUE AUTOMOTOR ADSCRITOS A LA POLICIA
DE LA FUERZA PUBLICA EL EQE"\IOT'XAD'-OL EEJI\IEE‘L:'TO
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA, MUNICIPIO DE LA
ANTIOQUIA, 2019. ESTRELLA - VIGENCIA 2019
ANO 2019
SECRETARIA: GOBIERNO

PLAN DE DESARROLLO:
DIMENSION:
LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016-2019"

INSTITUCIONAL

SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA EL CONTROL DEL TERRITORIC




PROGRAMA:

PROMOCION DE PROCESOS DE COLABORACION DE LA COMUNIDAD EN SU SEGURIDAD

CODIGO DEL RUBRO CRONOGRAMA ANUAL
ITEM PROYECTO BANCO DE ACTIVIDADES APROPIACION T1 T2 T3 T4 INDICADORES META RESPONSABLES
PRESUPUESTAL
PROYECTOS
MEJUORAMIENTO DE LA
SEGURIDAD Y LA .
CONVIVENCIA CIUDADANA A EEE\S/ES?ER?,& ARIOS DE
6. TRAVES DE LA PRESTACION SEGURIDAD EN EL 165.375.000 X X[ x| x|x]|x]|x X Dotaciones entregadas 100% Secretaria de
DE SERVICIOS PRIMARIOS MUNICIPIO DE LA a la Policia. Gobierno
DE POLICIA EN EL MUNICIPIO ESTRELLA
DE LA ESTRELLA,
ANTIOQLUA 2010
ANO 2019
SECRETARIA: GOBIERNO
PLAN DE DESARROLLO: LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016-2019"
DIMENSION: INSTITUCIONAL
LINEA ESTRATEGICA/SECTOR: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA EL CONTROL DEL TERRITORIO
PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LOS RECURSOS HUMANOS, TECNICOS Y F{SICOS INFRAESTRUCTURA Y DOTACION PARA LA SEGURIDAL
CODIGO DEL RUBRO CRONOGRAMA ANUAL
ITEM PROYECTO BANCO DE ACTIVIDADES APROPIACION T1 T2 T3 T4 INDICADORES META RESPONSABLES
PRESUPUESTAL
PROYECTOS
TUNTALLCCIVITEINTU UL LA
SEGURIDAD CIUDADANA A fféﬁﬂﬁfgg DEEQEU’TSESRES’
TRAVES DE LA DOTACION DE . '
ENSERES, MOBILIARIOS TECNICOS ¥
S ' TECNOLOGICOS PARA Dotaciones entregadas Secretaria de
7. EQUIPOS TECNICOS Y ) 332.587.783 » 100% :
TECNOLOGICOS A LA DOTACION DEL NUEVO ala Policia. Gobierno
> COMANDO DE POLICIA DEL
FUERZA PUBLICA DEL MUNICIPIO DE LA
MUD“E,"P'O DE LA ESTRELLA, ESTRELLA - ANTIOQUIA.
ANO 2019
SECRETARIA: GOBIERNO
PLAN DE DESARROLLO: LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016-2019"
DIMENSION: INSTITUCIONAL
LINEA ESTRATEGICA/SECTOR: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA EL CONTROL DEL TERRITORIO
PROGRAMA: ENTORNOS SEGUROS - GENERACION DE AMBIENTES QUE PROPICIEN LA SEGURIDAD CIUDADANA Y LA PRESERVACION DEL ORDEN PUBLICO
CODIGO DEL RUBRO CRONOGRAMA ANUAL
ITEM PROYECTO BANCO DE ACTIVIDADES APROPIACION PRESUPUESTAL T1 T2 T3 T4 INDICADORES META RESPONSABLES

PROYECTOS




FORTALECIMIENTO DE LA
SEGURIDAD CIUDADANA A
TRAVES DEL
MANTENIMIENTO

MANTENIMIENTO
PREVENTIVO, CORRECTIVO Y
SOPORTE TECNICO DEL

Medios o canales de
comunicacion (Pagina,
lineas movil y fija,
sistemas cerrado de

PREVENTIVO, CORRECTIVO SISTEMA INTEGRADO DE FONDE DE S Secretaria de
8. Y SOPORTE TECNICO AL EMERGENCIA Y SEGURIDAD |  189:000:000 SEGURIDAD X XX XX xgx X vigilancia, alarmas 100% Gobierno
SISTEMA INTEGRADO DE SIES (SUBSISTEMA CCTV), EN comunitarias) de la
E'\E"E"\QA%EN’T'SE’*IOY SEE(E;’R'DAD EL MUNICIPIO DE LA ;':rzd;“;?ic‘::c“i;ad?"°'a
ESTRELLA, ANTIOQUIA,2019. ESTRELLA, 2019./ servicio
ARO 2019
SECRETARIA: GOBIERNO
PLAN DE DESARROLLO: LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016-2019"
DIMENSION: INSTITUCIONAL
LINEA ESTRATEGICA/SECTOR: JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS
PROGRAMA: ACCIONES DE DERECHOS HUMANOS
CODIGO DEL CRONOGRAMA ANUAL
ITEM PROYECTO BANCO DE ACTIVIDADES APROPIACION RUBRO T1 7 3 T4 INDICADORES META RESPONSABLES
DROYECTOS PRESUPUESTAL
PROTECCION INTEGRAL Y/O ATENCION PROFESIONAL A
RESTABLECIMIENTO DE LOS LOS NINOS, NINAS Y
DERECHOS DE LOS MIEMBROS ADOLESCENTES EN
DE LA FAMILIA QUE ESTEN SITUACION DE
SIENDO VULNERADOS O VULNERABILIDAD QUE SON
AMENAZADOS POR REMITIDOS A EL HOGAR DE Apoyos realizados a secretaria de
9. SITUACIONES DE VIOLENCIA PASO, PARA EL 83.349.000 X x| x| x|x]|x]|x X comunidades en 100% RO
INTRAFAMILIAR EN EL RESTABLECIMIENTO DE Riesgo Social
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA, DERECHOS BAJO LOS
ANTIOQUIA,2019. LINEAMIENTOS DEL
INSTITUTO COLOMBIANO DE
BIENESTAR FAMILIAR (ICBF).
PROTECCION INTEGRAL Y/O
RESTABLECIMIENTO DE LOS
DERECHOS DE LOS MIEMBROS
DE LA FAMILIA QUE ESTEN ASESORIA JURIDICA PARA LOS Apoyos realizados a
10. SIENDO VULNERADOS O USUARIOS DE LA COMISARIA | 4 1cq 384 X x| x|x|x|x]|x X comunidades en 100% Secretaria de

AMENAZADOS POR
SITUACIONES DE VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR EN EL
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA,
ANTIOQUIA,2019.

DE FAMILIA 1 EN EL
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA.

Riesgo Social

Gobierno




PROTECCION INTEGRAL Y/O
RESTABLECIMIENTO DE LOS
DERECHOS DE LOS MIEMBROS
DE LA FAMILIA QUE ESTEN
SIENDO VULNERADOS O

APOYO DE UN
PROFESIONAL EN
EDUCACION INFANTIL CON
ENFASIS EN

Apoyos realizados a

Secretaria de

AMENAZADOS POR - .

W | TUACIONES DE VIOLENCIA SICOPEDAGOGIA, PARA LA | 37991712 ;?;‘“2?:3: e 100% Gobierno
INTRAFAMILIAR EN EL ATENCION DE USUARIOS &

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA EN LAS COMISARIAS DE
] FAMILIA.
ANTIOQUIA,2019.
PROTECCION INTEGRAL Y/O
RESTABLECIMIENTO DE LOS
DERECHOS DE LOS MIEMBROS
DE LA FAMILIA QUE ESTEN ASESORIA JURIDICA PARA
SIENDO VULNERADOS O LOS USUARIOS DE LA Apoyos realizados a ,

12. AMENAZADOS POR COMISARIA DE FAMILIA 79.459.380 comunidades en 100% Secretaria de
SITUACIONES DE VIOLENCIA DEL CENTRO POBLADO LA iy Gobierno
INTRAFAMILIAR EN EL TABLAZA EN EL MUNICIPIO g

DE LA ESTRELLA.
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA,
ANTIOQUIA,2019.
MEJORAMIENTO EN LA
ATENCION INTEGRAL QUE
BRINDAN LAS COMISARIAS DE ]
FAMILIA A LOS NINOS, NINAS, G;Eﬁg'lg’; \5/%;'&:’; LDOES Apoyos realizados a

13, gzg;isgsgii;g:sh:#'ﬁ‘s VIOLENCIA INTRAFAMILIAR | 37.991.712 comunidades en 100% Seé;fi:sode
SITUACION IRREGULAR EN EL ESTRELLA.

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA,

ANTIOQUIA, 2018.

MEJORAMIENTO EN LA

ATENCION INTEGRAL QUE ORIENTACION

oS oo o

ADOLESCENTES YO FAMILIAS ’;A,LEMTSESO ;BE,I{Q?SES Apoyos realizados a Secretaria de

14, QUE SE ENCUENTRAN EN QUE SON VICTIMAS DE 37.991.712 comunidades en 100% Gobierno
SITUACION IRREGULAR EN EL VIOLENCIA INTRAFAMILIAR Riesgo Social
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA, EN EL MUNICIPIO DE LA
ANTIOQUIA, 2018. ESTRELLA.

ARO 2019
SECRETARIA: GOBIERNO

PLAN DE DESARROLLO:

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016-2019"




DIMENSION:
LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

INSTITUCIONAL

JUSTICIA Y DERECHOS HUMANOS

PROGRAMA: PROMOCION Y DIVULGACION EN DERECHOS HUMANOS Y PAZ
CODIGO DEL RUBRO CRONOGRAMA ANUAL
ITEM PROYECTO BANCO DE ACTIVIDADES APROPIACION T1 T2 T3 T4 INDICADORES META RESPONSABLES
PRESUPUESTAL
PROYECTOS
p PRESTACION DE
IMPLEMENTACION Y SERVICIOS COMO APOYO
SEGUIMIENTO A LAS p
ESTRATEGIAS DE A LA SECRETARIA DE Numero de estrategias
SEGURIDAD Y CONVIVENCIA (D;(E)S /'_\';RR'\'O(?_E /52‘ 'é:_ENTE A relacionadas con la Secretarfa de
15. CIUDADANA CON EL FIN DE 31.500.630 X X[ X[X[X[X]|X X construccion de pazy 100% .
: PROGRAMA DE . ) Gobierno
DISMINUIR LOS INDICES DE SEGURIDAD Y convivencia
DELITOS YO VIOLENCIA EN CONVIVENCIA CIUDADANA implementados.
EL MUNICIPIO DE LA EN EL MUNICIPIO DE LA
ESTRELLA, ANTIOQUIA, 2019. CerhEl 1A anig
ANO 2019
SECRETARIA: GOBIERNO
PLAN DE DESARROLLO: LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016-2019"
DIMENSION: INSTITUCIONAL
LINEA ESTRATEGICA/SECTOR: JUSTICIA'Y DERECHOS HUMANOS
PROGRAMA: CONSTRUCCION DE PAZ Y CONVIVENCIA CIUDADANA
CODIGO DEL RUBRO CRONOGRAMA ANUAL
ITEM PROYECTO BANCO DE ACTIVIDADES APROPIACION T1 T2 T3 T4 INDICADORES META RESPONSABLES
PRESUPUESTAL
PROYECTOS
DESARROLLO DE CAMPANAS
DE SENSIBILIZACION Y
EDUACION FRENTE A LA
. Capacitaciones
SEGURIDAD Y LA SANA PRESTACION DE SERVICIOS DE P Y )
16 CONVIVENCIA CON EL OPERACIGN LOGISTICA PARA 66.143.700 X xIxIx!x|xl!x X eventos para promover 100% Secretaria de
’ PROPOSITO DE PRESERVAR . T la convivencia y cultura Gobierno
LA ARMONIA Y/O EL ORDEN LLEVAR A CABO CAMPARAS cudadans.
PUBLICO EN EL MUNICIPIO DE CONVIVENCIA CIUDADANA
DE LA ESTRELLA, EN EL MUNICIPIO DE LA
ANTIOQUIA,2019. ESTRELLA - ANTIOQUIA, 2019.
ANO 2019
SECRETARIA: GOBIERNO
PLAN DE DESARROLLO: LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016-2019"
DIMENSION: INSTITUCIONAL
LINEA ESTRATEGICA/SECTOR: MUNICIPIO PARTICIPATIVO
PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE PROCESOS CIUDADANOS Y DE PARTICIPACION CON GRUPOS POBLACIONALES
I CODIGO DEL CRONOGRAMA ANUAL

DIIDDN




nubDnuU

ITEM PROYECTO BANCO DE ACTIVIDADES APROPIACION T1 T2 T3 T4 INDICADORES META RESPONSABLES
PRESUPUESTAL
PROYECTOS
Apoyo logistico, operativo
y suministros a la
ECE)IF\{ATO?:LREE(!\IAATISA[\)/IEEADEL Registraduria Nacional del
! i Eventos realizados
APOYO LOGISTICO PARA LA Estado Civl en el pro.ceso para promover la Ley Secretaria de
17. REALIZACION DE PROCESOS electoral correspondiente 94.500.000 g o 100% Gobi
ELECTORALES EN EL a gobernador, diputados, € ga:'“pa“m oblerno
ciudadana.
MUNICIPIO DE LA ESTRELLA, alcalde y concejales que se
ANTIOQUIA,2019. . ~
llevaran a cabo en el afio
2019, en el Municipio de La
Estrella, Antioquia.
ANO 2019
SECRETARIA: GOBIERNO
PLAN DE DESARROLLO: LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016-2019"
DIMENSION: INSTITUCIONAL
LINEA ESTRATEGICA/SECTOR: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA PARA EL CONTROL DEL TERRITORIQO
PROGRAMA: Mejoramiento de la Eficacia Policial y la percepcidn ciudadana sobre seguridad, control y defensa del territorio a través de la dotacion de elementos técnicos y tecnoldgicos a la Fuerza Publica
|
CODIGO DEL RUBRO CRONOGRAMA ANUAL
ITEM PROYECTO BANCO DE ACTIVIDADES APROPIACION T1 T2 T3 T4 INDICADORES META RESPONSABLES
PRESUPUESTAL
PROYECTOS
ADQUISICION E INSTALACION CONTRATACION DEL
DE FIBRA OPTICA PARA LA SERVICIO DE Medios o canales de
INTERCONEXION A LA RED CONECTIVIDAD EN FIBRA comunicacién (pégina,
DE DATOS DE LA POLICIA OPTICA PARA LA lineas mévil v fiia
CON EL OBJETIVO DE INTERCONEXION A LA RED R ¥ dJ ’d
FORTALECER LA SEGURIDAD DE DATOS DE LA POLICIA sistemas cerrado de Secretaria de
18. EN EL MUNICIPIO DE LA CON EL OBJETIVO DE 32.014.332 X X[ X X X vigilancia, alarmas 100% Gobierno
ESTRELLA, ANTIOQUIA, 2019. FORTALECER LA comunitarias) de la
SEGURIDAD EN EL ciudadania con la
MUNICIPIO DE LA policia para la eficacia
ESTRELLA,ANTIOQUIA. del servicio.




n en gestidn del riesgo prevencion.





















