
AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:  

PROGRAMA:

Actividades 

realizadas para 

la mejora de la 

calidad en la 

salud 

municipal(14 

actividades)

95%

Actividades 

realizadas para 

Encaminar a los 

entornos 

saludables (9 

actividades)

100%

Actividades 

realizadas 

enfocadas a la 

Salud sexual y 

reproductiva

1

5

6

7

8

9

METAPROYECTO 

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

X X X X X X X
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VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016

T2 T3 T4
APROPIACION 

CRONOGRAMA ANUAL 

T1

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

SOCIAL

SALUD

CALIDAD EN LA SALUD MUNICIPAL

X X X X X1

Mejoramiento de las 

acciones de salud pública en 

el marco de la Estrategia 

Atención Primaria en Salud y 

la articulación al Plan 

Decenal de Salud Pública en 

el Municipio de La Estrella – 

Antioquia, 2018

2017080905380154

1. Prestación de servicios de salud, en el marco de la Estrategia 

Atención Primaria en Salud y la articulación al Plan Decenal de Salud 

Pública- 2018.

2. Convenio Interadministrativo para desarrollar las acciones de 

salud pública a través de la Estrategia Atención Primaria en Salud en 

el Municipio de La Estrella- Desarrollando actividades del Plan 

Amplio de Inmunización-2018.

Vacunación extramural a fin de mantener esquemas adecuados.

Realizar 3 jornadas de vacunación de acuerdo a los lineamientos del 

programa ampliado de inmunizaciones.

Realizar 22 jornadas (2 jornadas por mes) barriales de vacunación 

en los siguientes sectores: Inmaculada I y II, Charcolandia, Ancón la 

Playa, Campo Alegre, La Virgen, Pueblo Viejo, Bermejala, Juan XXIII, 

Montañita, Tablacita, San Isidro, Cerrito, Zancibar, Caquetá, Chile, 

Chinca, Bellavista, Ferrería, Tierra Amarilla, Los Ospina.  

Realizar 2 Monitoreo Rápido de Cobertura según la programación 

del Ministerio de la Protección Social. 

Realizar seis (11) búsquedas activas comunitarias, según los 

resultados que arroje el Plan Ampliado de Inmunizaciones, es decir, 

de acuerdo a los indicadores de zona y población no vacunada.

Realizar 18 canalizaciones en las siguientes urbanizaciones: 

Cordilleras, Bavaria, Piemonte, Pinares de La Estrella, Lecho Verde, 

Tierra Fresca, Campiña de Toledo, Zancibar, Villa del Campo, La 

Quinta, San Isidro, Polaris, Tukana, Pamplona, Estrellas de mar, 

Austrias, La Suiza y Alabama. Entregar información física y 

magnética. 

Realizar transporte de la vacuna del ente departamental hacia el 

municipio, conservando a cadena de frio.

Realizar 40 charlas educativas sobre importancia de la vacunación.

Realizar 40 charlas educativas sobre la estrategia vacunación sin 

barreras.

Realizar 88 acompañamientos al programa mana (cada mes en los 8 

910.692.000,00$          
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AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

PROGRAMA:

1

Administración de la

continuidad del

aseguramiento de los

afiliados al régimen

subsidiado y la afiliación de

la población pobre no

asegurada garantizando su

derecho a la salud en el

Municipio de La Estrella –

Antioquia, 2018.

2017062805380095

Garantizar la continuidad del aseguramiento en salud 

para los afiliados al régimen subsidiado, y para la 

afiliación de la población pobre no asegurada en el 

municipio, con recursos del Sistema General de 

Participaciones-SGP, el FOSYGA, el Departamento y el 

Municipio.

 $      8.395.993.586,30 X X X X X X X X X X X X

Porcentaje de 

Gestion a la 

administración 

de la base de 

datos del 

regimen  

subsidiado

90%

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

2

Servicio para la salud de la

población no afiliada al

Sistema General de

Seguridad Social en Salud,

teniendo en cuenta los

lineamientos normativos

vigentes en el Municipio de

La Estrella – Antioquia,

2018.

2017062805380098

Prestación servicios de salud a la población no afiliada

al Sistema General de Seguridad Social en Salud del

municipio de La Estrella, sin capacidad de pago para su

afiliación al régimen contributivo, según los lineamientos

normativos vigentes. Municipio de La Estrella. Vigencia

2018

1.144.900.000$            X X X X X X X X X X X

Acceso a los 

servicios de 

Salud

100%

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

T2 T3 T4

SALUD

COBERTURA Y ACCESO AL SISTEMA DE SALUD MUNICIPAL

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

SOCIAL

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CALIDAD EN LA SALUD MUNICIPAL

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1



3

Fortalecimiento de las

atenciones realizadas a la

población pobre No cubierta

con subsidios a la demanda

por parte de las Instituciones

Prestadoras de Servicios de

Salud en cumplimento de la

Circular 030 de 2013,

Municipio de La Estrella –

Antioquia, 2018.

2017062805380096

Gestión para el saneamiento de cartera y pago de

facturas a las Instituciones Prestadoras de Servicios de

Salud-IPS por atenciones realizadas a la población

pobre no cubierta con subsidios a la demanda en

cumplimiento de la Circular 030 de 2013 para la

vigencia 2018.

21.181.008$                 X

Acceso a los 

servicios de 

Salud

100%

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4

SALUD

DISMINUCIÓN DE LA DESNUTRICIÓN Y EL HAMBRE

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

SOCIAL

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016



1

Fortalecimiento de las 

acciones que contribuyan a 

la disminución de la 

desnutrición y el hambre en 

los niños y niñas con el fin 

de garantizar su adecuado 

desarrollo físico y mental en 

el Municipio de La Estrella – 

Antioquia, 2018

2017062805380097.

1. Prestación de servicios de apoyo en la secretaria de 

seguridad social y familia para ejecutar el proyecto 

ANTIOQUIA CERO DESNUTRICIÓN en el Municipio de 

La Estrella, vigencia 2018.

2. Asistencia logística al plan municipal de seguridad 

alimentaria ANTIOQUIA CERO DESNUTRICIÓN, 

vigencia 2018.

52.695.374,00$            X X X X X X

Programa de 

Nutrición 

implementado

1

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4

SALUD

FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

SOCIAL

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016



1

Mejoramiento de gestión de 

la Secretaria de Seguridad 

Social y Familia como 

autoridad sanitaria para el 

cumplimiento administrativo 

ante los organismos de 

control y de los programas 

dirigidos a la población con 

mayor vulnerabilidad del 

Municipio de La Estrella - 

Antioquia, 2018.

2017062805380093

1. Apoyo en la asesoría y atención a la población del 

Municipio de La Estrella   teniendo en cuenta los 

lineamientos normativos vigentes de la vigencia 2018

2. Administrar y gestionar la base de datos del régimen 

subsidiado mediante los sistemas de información en 

salud teniendo en cuenta los lineamientos normativos 

vigentes en el Municipio de La Estrella, 2018

3. Apoyo en la vigilancia al régimen subsidiado y 

prestación de servicios de salud teniendo en cuenta los 

lineamientos normativos vigentes en el Municipio de La 

Estrella, 2018

4. Apoyo a la gestión de los sistemas de información del 

sistema general de seguridad de seguridad social y 

familia Municipio de La Estrella vigencia 2018

5. Fortalecimiento de la Vigilancia Epidemiológica, 

sistemas de información sivigila y Paiweb

6. Fortalecimiento a la gestión de la salud pública y 

vigilancia epidemiológica, en la dimensión convivencia 

social y salud mental

210.919.577,00$          X X X X X X X X X X X X

Programa para 

el 

fortalecimiento 

de la autoridad 

sanitaria 

implementado

1

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR: SALUD

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

SOCIAL

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016



PROGRAMA:

1

Mejoramiento del programa 

"Seguridad Alimentaria y 

Nutricional" buscando 

garantizar la permanencia de 

escolares en las aulas, a 

través de la entrega del 

complemento nutricional en 

Instituciones Educativas 

oficiales de La Estrella – 

Antioquia, 2018

2017081505380155

1. Suministro de víveres alimenticios para el desayuno 

mejorado del programa de alimentación escolar.

2. Suministro de víveres alimenticios para el almuerzo 

del programa de alimentación escolar.

3. Servicios Profesionales, de Coordinación, de Apoyo 

Administrativo y Técnico Operativo para Seguimiento, 

Evaluación y Mejoramiento del Programa de 

alimentación escolar en las Instituciones Educativas del 

Municipio de La Estrella

4. Servicio De Suministro De Implementos De Aseo 

Para El Programa De Restaurantes Escolares En Las 

Instituciones Educativas Del Municipio

5. Servicio De Suministro De Paquetes Alimentarios 

para los períodos vacacionales de los Escolares 

pertenecientes al PAE- Modalidad Desayuno Mejorado, 

En Las Instituciones Educativas Del Municipio

3.249.136.699,00$       

Recursos Propios

SGP

Gobernacion de 

Antioquia

MEN

X X X X X X X X X X X X

Programas y 

Actividades 

realizadas para 

la seguridad 

alimentaria y 

nutricional (5 

programas)

100%

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

AÑO 2018

SECRETARIA: SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4

SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL



PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

X X X X X X X X X X X X

Programa para 

el Control al 

consumo de 

sustancias 

psicoactivas 

implementado

1

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

x x x x x x x x x x x x

Actividades 

realizadas para 

la promoción de 

la salud mental 

y convivencia

100%

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4

1

Asistencia para la atención e 

intervención a los programas 

de salud mental y de 

reducción del consumo de 

drogas en la infancia, la 

juventud y la adultez del 

Municipio de La Estrella - 

Antioquia, 2018.

2017062805380092.

1. Generar la gestión necesaria con instancias como 

registraduría, hospitales, centros médicos, EPS, IPS, 

y/u otras entidades que, para la atención de 

identificación, psicológica, medicina u otras disciplinas o 

dependencias que sean importantes y necesarias para 

la atención de la persona que requiere el acceso al 

servicio especializado. 

2. Realizar acciones de prevención de factores de 

riesgo y promoción de la salud mental a través de 

asesorías profesionales individuales y grupales que 

logren disminuir problemáticas asociadas al consumo 

de SPA, como la violencia intrafamiliar, la depresión, el 

suicidio y otros trastornos mentales.   

3. Realizar acompañamiento individual a través 

asesorías a quienes requieran orientación para que 

sigan la ruta de salud mental según el plan de 

beneficios y así, el usuario que tiene alguna 

enfermedad mental y/o problemas de adicción, pueda 

acceder a un tratamiento de recuperación.

4. Realizar acciones, según demanda, de 

acompañamiento a las instituciones educativas y 

grupos organizados en temas de promoción de la salud 

mental y prevención del consumo de SPA, a través de 

grupos de apoyo, capacitaciones, talleres grupales y 

actividades pedagógicas, que serán apoyo en los 

procesos de compromisos estudiantiles, 

restablecimiento de derechos y casos de violencia 

intrafamiliar asociados al consumo de SPA y trastornos 

mentales.

$ 329.995.000

SALUD

CONTROL AL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

SOCIAL



AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

1

Mejoramiento del programa 

"Implementación del Plan 

Decenal de Salud" buscando 

garantizar a través del 

saneamiento básico con 

calidad el control de factores 

de riesgo para la salud de 

los residentes en el 

Municipio de La Estrella – 

Antioquia, 2018

2017082505380158

1. Inspección, vigilancia y control de los factores de 

riesgo asociados al consumo del Municipio de La 

Estrella

2. Inspección, vigilancia y control de los factores de 

riesgo asociados al ambiente y vectores en el Municipio 

de La Estrella

3. Inspección, vigilancia y control de los factores de 

riesgo relacionados con la Zoonosis en el Municipio de 

La Estrella

4. Apoyo operativo y asistencial a los caninos del 

programa ARCA Municipio de La Estrella

5. Apoyo a las acciones de inspección, vigilancia y 

control de los factores de riesgo relacionados con la 

Zoonosis

6. Vigilancia de las condiciones de seguridad y salud en 

el trabajo de la población laboral informal del Municipio 

de La Estrella

7. Promoción de la tenencia responsable de mascotas y 

apoyo a las acciones de prevención de la Zoonosis en 

el Municipio de La Estrella

8. Análisis microbiológicos y fisicoquímicos en los 

sistemas de acueductos y restaurantes del Municipio de 

La Estrella, 2018

9. Servicio de fumigación y control de plagas en 

establecimientos de alto riesgo y los puntos críticos en 

el Municipio de La Estrella, 2018

10. Soporte nutricional, suministro de medicamentos e 

insumos de aseo y limpieza para el funcionamiento del 

programa ARCA y el control natal de caninos y felinos 

del Municipio de La Estrella, 2018

11. Apoyo administrativo al área de Saneamiento 

Básico en las acciones de inspección, vigilancia y 

control de los factores de riesgo sanitarios en el 

368.082.000,00$          X X X X X X X X X X X X

Porcentaje de 

implementación 

del plan 

decenal de 

salud

100%

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

3

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4

SALUD

IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN DECENAL DE SALUD

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

SOCIAL

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016
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AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4

GRUPOS VULNERABLES

IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA DEL ADULTO MAYOR LOS MAYORES SIDERENSES NUESTROS REFERENTES DE VIDA

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

SOCIAL

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016



1

Mejoramiento del programa 

"Los Mayores Siderenses, 

nuestros referentes de vida" 

con el fin de ofrecer mejor 

bienestar y protección al 

Adulto Mayor en el Municipio 

de La Estrella – Antioquia, 

2018

2017062805380094

1. Sensibilizar, motivar y capacitar en Herramientas Ofimáticas 

a las personas Adultas Mayores que asisten al Programa 

Gerontológico Día en los sectores de La Tablaza y Cabecera 

del Municipio de La Estrella, 2018

2. Desarrollar Actividades de Mantenimiento Físico y acciones 

de expresión corporal (danzas), En Grupos Gerontológicos de 

San Isidro, El Llano, sector Poblado La Tablaza y grupos de 

Cabecera, del Municipio de La Estrella 2018.

3. Efectuar actividades de mantenimiento físico, recreativas e 

intervenciones en expresión corporal con gerontes, del 

programa del adulto mayor en Sector de La Tablaza y Sector 

Urbano, vigencia 2018

4. Desarrollar actividades de Acondicionamiento físico y 

expresión corporal a adultos mayores del programa 

gerontológico, asistiendo sector rural: La Inmaculada, Peñas 

Blancas y La Tablaza, 2018

5. Apoyar al Programa De Puertas Abiertas (adulto mayor) en 

sectores extramurales (rural) y grupos de cabecera, con 

acciones de acondicionamiento físico, hidroterapia, natación y 

salas de cardio-muscular, 2018

6. Asistencia Gerontológica para el proceso sensibilización a 

miembros elegidos como cabildantes de adultos mayores 2016 

– 2019, en el municipio de La Estrella, Vigencia 2018.

7. Apoyar la coordinación del programa de Colombia mayor del 

Ministerio Del Trabajo “subsidio económico” en el Municipio de 

La Estrella, vigencia 2018.

8. Encuestar dentro del programa gerontológico municipal de 

La Estrella, a adulto mayores postulados al Programa del 

Consorcio Prosperar Hoy 2013, “Colombia Mayor – Subsidio 

Económico” – 2018.

9. Desarrollar actividades para la ocupación tiempo libre y 

labores de emprendimiento dirigidas a los gerontes en el 

municipio de La Estrella. Vigencia 2018. 

10. Mejoramiento a la atención integral de treinta (30) adultos 

mayores en situación de abandono y discapacidad en el 

municipio de La Estrella. Vigencia 2018

613.202.686,95$          X X X X X X X X X X X X

Política pública 

del adulto 

mayor 

implementada

1

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 



AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

1

Fortalecimiento de la Política 

Pública de Infancia y 

Adolescencia buscando la 

protección y garantía de los 

derechos de los niños, niñas 

y adolescentes del Municipio 

de La Estrella – Antioquia, 

2018

2017062805380091

1. Coordinación de los procesos y acciones que den 

cumplimiento a la política pública de infancia y 

adolescencia del Municipio de La Estrella, Vigencia 

2018

2. Implementación de la política pública de infancia y 

adolescencia buscando la protección y garantía de los 

derechos de los niños, niñas y adolescentes del 

Municipio de La Estrella, 2018

3. Apoyo administrativo para el fortalecimiento al 

programa de infancia y adolescencia, Vigencia 2018

4. Prestación de servicios profesionales al programa de 

infancia y adolescencia por medio de acciones de 

promoción, prevención y atención en el Municipio de La 

Estrella-Antioquia, 2018

5. Conmemoración del mes de la niñez y divulgación de 

los derechos de los niños y niñas, por medio de 

actividades de capacitación y recreación en el Municipio 

de La Estrella, Antioquia, 2018

6. Suministro del servicio de transporte para los niños y 

niñas más vulnerables adscritos a los centros de 

desarrollo infantil del Municipio de La Estrella, Antioquia 

2018

460.061.948,00$          X X X X X X X X X X X X

Politica pública 

de infancia y 

adolescencia 

Mantenida

1

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4

GRUPOS VULNERABLES

IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

SOCIAL

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016



AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

X X X X X X X X X X X X

Porcentaje de 

victimas 

atendidos

100%

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

Actividades 

integrales 

realizadas para 

el 

Fortalecimiento 

de la 

institucionalidad 

para responder 

equitativamente  

el goce efectivo 

de derechos de 

victimas 

(Caracterizació

n, Atención al 

usuario, 

capacitaciones 

en deberes y 

derechos, 

ayudas 

inmediatas)

12

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4

1. Prestación de servicios profesionales para coordinar 

el programa de víctimas del conflicto interno armado en 

el Municipio de La Estrella.

2. Apoyo para atención al público y al programa de 

víctimas.

3. Apoyo a la sistematización de la información para la 

atención de las víctimas del conflicto armado y 

desplazamiento.

4. Asistencia al proceso de atención de ayuda inmediata 

a la población víctima del conflicto armado, 

desplazados y población vulnerable que se recepcionan 

según la ley 1448 De 2011 en el Municipio de La 

Estrella, Antioquia. 2018

2017062805380102.

Mejoramiento de la 

institucionalidad para 

responder equitativamente el 

goce efectivo de derechos 

de las victimas del conflicto 

armado del desplazamiento 

y poblacion vulnerable 

recepcionada en el Municipio 

de la Estrella- Antioquia, 

2018

1 151.088.939,10$          

GRUPOS VULNERABLES

ATENCIÓN INTEGRAL A VICTIMAS

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

SOCIAL

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016



Porcentaje de 

la población 

atendida en 

situación de 

desplazamiento 

y/o victimas de 

violencia 

(subsidios, 

ayudas físicas y 

materiales, 

atención 

psicosocial, 

acompañamient

o)

100%

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4

GRUPOS VULNERABLES

IMPLEMENTACIÓN DE LA POLÍTICA PÚBLICA DE ATENCIÓN INTEGRAL A LAS PERSONAS CON CAPACIDADES DIFERENTES

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

SOCIAL

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016

1. Prestación de servicios profesionales para coordinar 

el programa de víctimas del conflicto interno armado en 

el Municipio de La Estrella.

2. Apoyo para atención al público y al programa de 

víctimas.

3. Apoyo a la sistematización de la información para la 

atención de las víctimas del conflicto armado y 

desplazamiento.

4. Asistencia al proceso de atención de ayuda inmediata 

a la población víctima del conflicto armado, 

desplazados y población vulnerable que se recepcionan 

según la ley 1448 De 2011 en el Municipio de La 

Estrella, Antioquia. 2018

2017062805380102.

Mejoramiento de la 

institucionalidad para 

responder equitativamente el 

goce efectivo de derechos 

de las victimas del conflicto 

armado del desplazamiento 

y poblacion vulnerable 

recepcionada en el Municipio 

de la Estrella- Antioquia, 

2018

1 151.088.939,10$          



1

Fortalecimiento de la política 

pública de atención a las 

personas con capacidades 

diferentes buscando 

garantizar sus derechos y la 

de sus familias en el 

Municipio de La Estrella – 

Antioquia, 2018

2017062805380103

1. Prestación de servicios para el manejo de base de 

datos de registro de localización y caracterización de 

personas con discapacidad en el Municipio de La 

Estrella

2. Prestación de servicios profesionales para el proceso 

socio-familiar del programa de discapacidad del 

Municipio de La Estrella.

3. Prestación de servicios como intérprete y facilitador 

de la lengua de señas a la población con discapacidad 

auditiva, a su grupo familiar y a la comunidad del 

Municipio de La Estrella

4. Prestación de servicios técnicos para implementar un 

proceso integral de inclusión de la población con 

discapacidad y sus cuidadores, a través de expresiones 

culturales, proyección e introducción en arte terapia en 

el Municipio de La Estrella. INCLUYE MATERIALES

5. Prestación de servicios técnicos para realizar 

actividades lúdicas recreativas, de mantenimiento físico 

y deportivo a la población con discapacidad y sus 

cuidadores en el Municipio de La Estrella

6. Celebración de la semana de la inclusión y la 

diversidad en el Municipio de La Estrella

161.318.253,00$          X X X X X X X X X X X X

Política pública 

de atención 

integral a las 

personas con 

capacidades 

diferentes 

Mantenida 

(Inclusión 

social, 

capacidad de 

emprendimiento

, fortalecimiento 

y rehabilitacion, 

banco de 

ayudas, 

caracterización)

1

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR: GRUPOS VULNERABLES

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

SOCIAL

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016



PROGRAMA:

1

Mejoramiento del programa 

"Niños, Adolescentes y 

Jóvenes Nuestro Mayor 

Activo" con el fin de 

garantizar la participación, 

motivación y 

acompañamiento de las 

organizaciones juveniles en 

el Municipio de La Estrella – 

Antioquia, 2018

2017062805380090

1. Acompañar los procesos en psicología para la 

promoción de la salud mental y atención psicosocial de 

las organizaciones juveniles, jóvenes y sus familias del 

programa de juventud.

2. Promotor juvenil para el sector de pueblo viejo dentro 

del programa de juventud del municipio.

3. Promotor juvenil para el sector de la Tablaza, dentro 

del programa de juventud del municipio.

4. Promotor juvenil para el sector de cabecera, dentro 

del programa de juventud del municipio.

5. Apoyo en la implementación y actualización de las 

políticas públicas de juventud y articuladamente con el 

centro de empleo, asesorar, fortalecer y orientar 

laboralmente a los jóvenes del municipio.

154.416.828,00$          X X X X X X X X X X X X

Actividades 

realizadas para 

la Atención y 

apoyo a la 

niñez, infancia, 

adolescencia, 

Juventud 

(Acompañamie

nto a los CDI, 

actualización 

sistema de 

información, 

acompa. 

Psicologico)

100%

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

SOCIAL

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4

NIÑOS, ADOLESCENTES Y JÓVENES NUESTRO MAYOR ACTIVO

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL



LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

1

​​​​​​La Red Unidos,  como una 

Estrategia Nacional de 

intervención integral y 

coordinada, busca contribuir 

al mejoramiento de las 

condiciones de vida de las 

familias objeto de su 

intervención, la acumulación 

de capital social y humano y, 

en consecuencia, a la 

reducción de los niveles de 

pobreza y pobreza extrema 

en el país.

En asocio con las administraciones departamentales y 

municipales,  este programa brinda  acompañamiento 

permanente a las familias en situación de pobreza 

extrema y desplazamiento, y promueve la articulación 

interinstitucional y de recursos para  el acceso 

preferente de los más pobres a la oferta de programas 

sociales del Estado.

N/A

Recursos del 

Departamento y la 

Nación

X X X X X X X X X X X

Programa red 

unidos 

fortalecido

100%

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

SALUD

IMPLEMENTACIÓN DEL PLAN TERRITORIAL DE SALUD

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

SOCIAL

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4

GRUPOS VULNERABLES

ACOMPAÑAMIENTO PROGRAMA RED UNIDOS

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL



1

Apoyo en la elaboración del 

Programa de Auditoría para 

el Mejoramiento de la 

Calidad de la Atención en 

Salud – PAMEC - de la 

Secretaría de Seguridad 

Social y Familia del 

Municipio de La Estrella – 

Antioquia, 2018

2017071205380131.

Apoyo en la elaboración del Programa de Auditoría para 

el Mejoramiento de la Calidad de la Atención en Salud – 

PAMEC - de la Secretaría de Seguridad Social y Familia 

del Municipio de La Estrella – Antioquia, 2018

6.000.000,00$              X X X

Porcentaje de 

Implementación 

del plan 

territorial  de 

salud

100%

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

SOCIAL

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4

GRUPOS VULNERABLES

ATENCIÓN INTEGRAL A LA FAMILIA

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL



1

Mejoramiento del programa 

"Atención Integral a la 

Familia" a través de la 

estrategia Más Familias en 

Acción que contribuya a la 

reducción de la pobreza 

extrema en el Municipio de 

La Estrella – Antioquia, 2018

2017063005380108

1. Apoyo psico- social a las diferentes familias del 

municipio de La Estrella – Vigencia 2018

2. Servicio de aseo y manipulación de alimentos para la 

atención de niños y niñas pertenecientes a la primera 

infancia del municipio de La Estrella - Antioquía, 

Vigencia 2018

3. Administración de los sistemas de información y 

apoyo social a los programas ejecutados desde el área 

de familia, en el municipio de La Estrella- Antioquia- 

Vigencia 2018.

4. Apoyo técnico al área de familia en los diferentes 

programas ejecutados para la atención a la familia en el 

municipio de La Estrella – Vigencia 2018.

5. Formación en estética capilar y barbería dirigida a los 

habitantes del municipio. Vigencia 2018. 

6. Realización de la asamblea municipal del programa 

más familias en acción en el municipio de La Estrella. 

Vigencia 2018

7. Ejecución de la semana de la familia en el municipio 

de La Estrella. Vigencia 2018

193.744.796,00$          X X X X X X X X X X X X

Cobertura en el 

programa de 

Mas Familias 

en acción

92%

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

2

Prevención de riesgos y 

promoción saludable en la 

población de madres 

gestantes y lactantes del 

Municipio de La Estrella 

Antioquia-2018

2017122705380170

Prestación de servicios para la coordinación de los 

procesos y acciones que den cumplimiento a la 

promoción saludable y prevención de riesgo en la 

población de madres gestantes y lactantes del 

municipio de La Estrella, Antioquia-2018

38.400.000,00$            X X X X X X X X X X X X

Porcentaje de 

madres y 

padres cabezas 

de hogar 

atendidos

100%

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

AÑO 2018

SECRETARIA:

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA



PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

X X X X X X X X X X X X

Personas 

Colocadas con 

la agencia 

pública de 

Empleo

18%

X X X X X X X X X X X X

Alianzas 

público- 

privadas 

establecidas 

(Empresas)

4

X X X X X X X X X X X X

Alianzas 

público- 

privadas 

establecidas 

(Otros actores)

4

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

EMPRENDIMIENTO, ECONOMÍA, EMPLEO

FORTALECIMIENTO DE LA AGENCIA PÚBLICA DE EMPLEO

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

ECONÓMICA

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

1. Prestación de servicios profesionales en la 

administración de Agencia de Gestión y Colocación de 

Empleo del Municipio de La Estrella. Vigencia, 2018

2. Prestación de servicios profesionales para la 

intermediación laboral de Agencia de Gestión y 

Colocación de Empleo del Municipio de La Estrella. 

Vigencia, 2018

3. Prestación de servicios de recepción, información y 

registro de usuarios de Gestión y Colocación de Empleo 

del Municipio de La Estrella. Vigencia, 2018

4. Prestación de servicios para la orientación laboral en 

la Agencia de Gestión y Colocación de Empleo del 

Municipio de La Estrella – Antioquia, 2018

5. Prestación de servicios para la promoción para el 

empleo buscando la captura de vacantes en el sector 

productivo por medio de la Agencia de Gestión y 

Colocación de Empleo del Municipio de La Estrella. 

Vigencia, 2018

2017062805380101

Mejoramiento de la Agencia 

Pública de Empleo buscando 

incrementar el número de 

personas colocadas por 

medio de la asesoría, la 

mediación y la gestión 

empresarial en el Municipio 

de La Estrella – Antioquia, 

2018

1 161.141.235,00$          



AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

1

Mejoramiento de la gestión a 

través de la optimización de 

los procesos y adecuada 

destinación de los recursos 

en el municipio de La 

Estrella – Antioquia, 2018

2017062805380100

Prestación de servicios profesionales para la ejecución 

de actividades de supervisión en los términos de ley 

1474 de 2011 a la actuación contractual desplegada por 

la Secretaria de Seguridad Social y Familia, vigencia 

2018

37.800.000,00$            X X X X X X X X X X X X N/A

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

INSTITUCIONAL

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4

FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

MEJORANDO LA GESTION: FORTALECIMIENTO DEL MODELO INTEGRADO DE GESTIÓN



AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

1

Fortalecimiento de la estructura

comunal para mejorar su

desempeño y garantizar el

cumplimiento de la Ley Estatutaria

1757 En Materia De Promoción Y

Protección Del Derecho A La

Participación Democrática en el

Municipio de La Estrella – Antioquia, 

2018

2017122705380160

Fortalecer las Escuelas de Formación Ciudadana y

demás espacios e de participación ciudadana en el

Municipio de La Estrella.

120.000.000 X X X X X X X X X X X

Escuelas de 

formación 

ciudadana 

funcionando

2

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

Dora Eva Serna 

Castañeda 

(Profesional 

Universitaria)

2

Fortalecimiento de la estructura

comunal para mejorar su

desempeño y garantizar el

cumplimiento de la Ley Estatutaria

1757 En Materia De Promoción Y

Protección Del Derecho A La

Participación Democrática en el

Municipio de La Estrella – Antioquia, 

2018

2017122705380160
Fortalecer los organismos comunales del municipio, de

acuerdo a la Ley 743 de 2002.
190.000.000 X X X X X X X X X X X X

JAC activas y 

ajustadas a la 

ley 743 de 2002

45

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

Dora Eva Serna 

Castañeda 

(Profesional 

Universitaria)

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

INSTITUCIONAL

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4

MUNICIPIO PARTICIPATIVO

FORTALECIMIENTO Y PROMOCIÓN DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES Y COMUNITARIAS

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016



AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

1

Fortalecimiento de la estructura

comunal para mejorar su

desempeño y garantizar el

cumplimiento de la Ley Estatutaria

1757 En Materia De Promoción Y

Protección Del Derecho A La

Participación Democrática en el

Municipio de La Estrella – Antioquia, 

2018

2017122705380160
Fomentar procesos asociativos en las organizaciones 

sociales, comunitarias.
50.000.000 X X X X X X X X X X X

Caracterizacion

es de

organizaciones 

sociales y

comunitarias 

existentes en el

municipio

115

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

Dora Eva Serna 

Castañeda 

(Profesional 

Universitaria)

2

Fortalecimiento de la estructura

comunal para mejorar su

desempeño y garantizar el

cumplimiento de la Ley Estatutaria

1757 En Materia De Promoción Y

Protección Del Derecho A La

Participación Democrática en el

Municipio de La Estrella – Antioquia, 

2018

2017122705380160

Implementar el sistema de participación ciudadana

integrada por los espacios municipales de deliberación

y concertación existentes en el municipio para

articularlo con las instancias de participación ciudadana

creadas por ley. 

40.000.000 X X X X

Eventos 

realizados para

promover la ley

de participación

ciudadana

4

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

Dora Eva Serna 

Castañeda 

(Profesional 

Universitaria)

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

APROPIACION 
RUBRO 

PRESUPUESTAL
RESPONSABLEST2 T3 T4

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016

CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES INDICADORES METAT1

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

INSTITUCIONAL

MUNICIPIO PARTICIPATIVO

FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS CIUDADANOS Y DE PARTICIPACIÓN CON GRUPOS POBLACIONALES

ITEM PROYECTO 

CRONOGRAMA ANUAL 



AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

1

Formulación, gestión y 

seguimiento de proyectos de 

inversión social que 

respondan a las 

necesidades y / o problemas 

de los habitantes del 

Municipio de La Estrella – 

Antioquia, 2018.

2017062805380099.

Prestación de servicios para la asesoría y 

acompañamiento en la formulación de proyectos de 

inversión social en el Municipio de La Estrella, 2018

62.400.000,00$            X X X X X X X X X X X X N/A

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA:

RESPONSABLES

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

INSTITUCIONAL

ADMINISTRACIÓN CON RESPONSABILIDAD Y CALIDAD

CONSOLIDACIÓN DE LA ESTRATEGIA NACIONAL DE GOBIERNO EN LINEA/ACCIONES DE GOBIERNO VISIBLES

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

INDICADORES METAT1 T2 T3 T4
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

INSTITUCIONAL

ADMINISTRACIÓN CON RESPONSABILIDAD Y CALIDAD

FORTALECIMIENTO DEL BANCO DE PROGRAMAS Y PROYECTOS

ITEM PROYECTO 

CRONOGRAMA ANUAL 



1

Fortalecimiento de la 

Secretaría de Seguridad 

Social y Familia en la gestión 

de procesos administrativos 

relacionados con gobierno 

en línea, rendición de 

cuentas por medio del 

aplicativo SECOP I y gestión 

transparente, La Estrella - 

Antioquia, 2018. 

2017122705380168.

Prestación de servicios a la Secretaría de Seguridad 

Social y Familia, en la gestión de los procesos 

administrativos relacionados con gobierno en línea, 

rendición de cuentas por medio del aplicativo SECOP I 

y gestión transparente

31.200.000,00$            X X X X X X X X X X X X N/A

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

AÑO 2018

SECRETARIA:

PLAN DE DESARROLLO:

DIMENSIÓN:

LINEA ESTRATEGICA/SECTOR:

PROGRAMA: Educación Ambiental

ITEM PROYECTO 
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL

MUNICIPIO DE LA ESTRELLA

FORMATO PLAN DE ACCION 

CODIGO:  FO- PM -01 VERSION: 02 FECHA: 01-06-2016

SEGURIDAD SOCIAL Y FAMILIA

LA ESTRELLA, "SEGUIMOS AVANZANDO 2016 -2019"

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADORES META RESPONSABLEST1 T2 T3 T4

METAT1 T2 RESPONSABLES
CODIGO DEL BANCO DE 

PROYECTOS 
ACTIVIDADES APROPIACION 

RUBRO 

PRESUPUESTAL
ITEM PROYECTO 

CRONOGRAMA ANUAL 

INDICADOREST3 T4



1

Implementación de la Unidad 

de Protección y Bienestar 

Animal en el Municipio de La 

Estrella - Atioquia, 2017

2017030605380037
Suministro de una Unidad Móvil Quirurgíca de atención 

integral en el municipio de La Estrella, Antioquia
775.250.000,00$          X X X X X X X X X X X X

Unidad Móvil 

Quirurgíca 

suministrada

1

Sandra Milena 

Sierra Betancur 

(Secretaria de 

Despacho)

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15


