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PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2019

EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA ESTRELLA, en cumplimiente de lo establecido en los
mandatos, elabora para la vigencia 2019, entre ellos 21 Decreto 1082 de 2015, en su
Articulo 2211131, en el cual se establece lo siguiente: “Flan Anual de Adquisiciones:
Plan general de compras al que se refiere ef aticulo 74 de la Ley 1474 de 20171 v el plan
de compras al que se refiere la Ley Anuwal de FPresupuesfo. Es un mistrumento de
planeacion confraclual que las Enfidades Estatales deben diligenciar, publicar v aclualizar
e los terminos del presente titulo”. Este plan contiene la relacion de bienes corporales o
de consumo, materales, suministros y servicios debidamente valorados que soportan las

cifras de su respectivo presupuasto

Con la formulacion del plan de compras EL CONCEJO MUNICIPAL DE LA ESTRELLA
busca los siguientes objetivos: A) Introducir procesos y procedimientos agiles, dinamicos y
eficaces que seran de obligaterio cumplimignto, en materia contractual, para conseguir el
cumplimiento de los fings del Concejo. B) Verificar los Procesos de Contratacion que se
desarrollan para el cumplimiento de los planes del Concejo. C) Aplicar los Principios de
transparencia, economia y responsabilidad en el desarrollo de la actividad contractual. D)

Asegurar la calidad de los productos y servicios que demandara el Concejo.

El plan anual de adquisiciones del Concejo Municipal para la vigencia 2019, se rige por
las siguenles politicas. 1. El Concejo busca el cumplimients de la misicn institucional,
prestar servicios con elevados estandares de calidad vy eficiencia, garantizando
responsabilidad  social, economica y ambiental, con talenio humano  innovador,
competente y comprometido, asi las cosas el Concejo promovera la adquisicion de bienes
y servicios que tengan un alte volumen de aceptacion y sean esenciales para garantizar el
adecuado funcionamiento del Concejo, esto con el propdsito de generar ahorro y uso

eficiente de los recursos. 2. La calidad de los bienes y servicios a adquirir, seran elemento
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fundamental en la seleccion del proponente, en todo proceso contractual se intentara
obtener el mejor precio en funcidn de la calidad o del producto o servicio a contratar. 3. Al
definir las caracteristicas del bien o servicio a adguirir, &l funcionario debera tener en

cuenta gue estas sean en lo posible, comunes a las necesidades del Concejo.

Las disposiciones contenidas en el plan de compras APLICA 2 los servidores publicos,
contratistas y demas personas que directa o indirectamente intervengan en el desarrollo
de los procesos contractuales que adelante el Concejo Municipal de La Estrella, para la

celebracion de contratos y convenios sin importar la fuente,

Este plan de compras aplica a los contratos, convenios y en general a todos los negocios
juridicos que celebre el Concejo. En calidad de contratante, en desarrollo de su objeto
social, con excepcion a los procesos que deban someterse a disposiciones legales
especiales. El régimen aplicable es &l contenido en las normas del derecha publico en
materia de contratacion, o las normas especiales que, segun el caso. los regulen
Expresamante; v en los aspectos no contemplados en el Manual de Contratacion del
Concejo, se seguiran las disposiciones del Fstatuto de contratacién publica o las normas
que le fueren aplicables. Entendienda, que &l presente manual debera ser interpretado de

manera integral y sistematica, en concordancia con las normas del derecho pubico,

El Articulo 209 de la Constitucion Politica establece que: “La funcion administrativa esta af
servicio de los infereses generales y se desarrolla con fundamento en los prncipios de
iqualdad, moralidad. eficacia, economia, celeridad, imparcialidad v publicidad. mediante |a
descentralizacion, la delegacion v la desconcentracion de funciones”

Fara la adquisicidn de bienes o servicios que no estén relacionadas con obras de
infraestructura y que, ademas no exija conocimientos espacializados en la matena, el
Crdenador del gasto sera el encargado de evaluar las propuestas y/o cotizaciones

presentadas por los oferentes en los términos establecidos en este manual. Hara parte del
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comite de compras al menos una persona de area interesada en el bien o servicio Y, 2N
lodo caso el ordenador del gasto v la Secretaria General De las evaluaciones realizadas
por dicho comité se suscribirdn actas o anexos al procesos contractual, en las cuales se
justifiguen claramente los aspectos y/o criterios que sustenten la evaluacion ¥ el resultado
de la misma, a fin de que las personas qgue participaron conozecan suU contenido y puedan

presentar las observaciones debidas.

PRESUPUESTO APROBADO. $1.501.815.600,00 ~

DISTRIBUCION GENERAL DEL PRESUPUESTO.

' DESCRIPCION I FONDO | PRESUPUESTQ |
| | 2019
F TOTAL CONCEJO MUNICIPAL _f'_'$1?::-1'2'31§5nu' . 1.501.815.600
i - HONORARIOS CONCEJALES '_!_ﬁ?a.gdfﬁim'—}' - $873.941.100,00 | ~
 FUNCIONAMIENTO | B27.874.500.00 : 627 .874.500,00

PROYECCION DE DISTRIBUCION DETALLADA DEL PRESUPUESTO.

| DESCRIPCION FONDO PRESUPUESTO
201%
SERVICIOS
PERSONALES | 278.508.018

Salarios 101 167.197 918

Horas Extras 101 | 10.242 549

] Vacaciones ) 101 10.455 917

Prima de Vida Cara 101 13.044 940

N Prima de Navidad 101 15555 000
[ Prima de Vacaciones 101 F.637.652| ff

P
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Aguinaldo | 101 14.482.000
Prima de Antiguedad 101 2.673.600
Cesantias 101 21,625 682
Intereses a las 101
Cesantias 0 1.809.378
Subsidio Alimentario 101
Capacitacion y 101
Bienestar Social
Bonificacién por
) Recreacion 101 1.114.000
B ana de servicios 101 F 7.503.972
Ennlﬂcacmn por
TOTAL SERVICIOS
PERSONALES ZTB'SDB‘Ei_B
, | ,
DESCRIPCION ' FONDO | PPRE—UESTG
- - L N ! 2019
| S . .
Fortalecimiento Institucional 101 | | 60.000.000
I I S S _ | .
Compra de vehiculo 101 ‘ 0
Arrfj_r_g_a_mi.e_ﬁti__ - - __i— T 0]
Apoyo Institucional 1 | __1.58.695.58-11
Materiales y Suministros 101 Ii 22.000.000
suscripciones v Afiliaciones 101 | : 0
B B I S 1 R
Manizmmisnto Concejo 101 ‘ 0
Sistemas Pagina Web | 101 , 0
- I . S I .
CDmpra de Equus 101 | 0

Twaiter: Geonlaesiredla

conceolasstrellaornotmeal.com
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Impresos publicaciones, ediciones 101 | 16.000.000 |
Relaciones Publicas 101 . )
R R .
Vidticos y Gastos de Viaje S0 0
Cormunicaciones y Transporte 101 4.400.000
Seguros y Pélizas 101 | 100000
Mantenimiento de Vehicula 101 1.000.000
ombustibles vy lubricantes 101 5.750.000 |-
Impuesto Vehiculo - ’Ir;_H" | N 0
|
Capacitacion vy Formacion  Beneficio por 101 '
convencion i
- S N | 47000000
Fondo de Vivienda Concejo i 101 : 8.281.160
TOTA |
GASTOS ;
GeNERALEs | 293.226.744
1 |
DESCRIPCION | FONDO !PH?SUPUES_TD
B R 1 | 2019 |
TRASFERENCIAS . 56.139.738
= I I | —— | .
Aportes Fondos de Pensiones 101 21 388,799
Aportes salud - 101 | 16.710.000
ARP . A | 2.005.200
Aportes SENA I B L 891.200
| Aportes ICBF - 101 - 5.347.200

concamniaestrelaghotmall.com
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Aportes Caja Compensacién Familiar 101 7.129.600
Apartes ESAP BRRTY " 891.200
Aportes Institutos Técnicos 101 1.776,539
TOTAL |
TRANSFEREN |
CIAS '56.139.738
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